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 : شرح تفصیلی کار و خدمات موضوع قرارداد و مناطق  1پیوست شماره 

 

 
 

 مقدمه -1

شبکه  در قالب انجام کار حجمی با توجه به شرایط اختصاصی در      ،  مناقصه اندازه گیری و اصلاح سیستم ارت  تاسیسات توزیع      

  توزیع برق شهرستانهای تابعه شرکت , طبق خلاصه موارد  بشرح ذیل مي باشد :

 

 مناطق قابل واگذاري و شهرهاي تحت پوشش هر منطقه : -2

 
 دهدز و حومه هریک از شهرستانها . -ایذه  -باغملک   -هفتکل  –اندیکا  –لالی  –مسجد سلیمان :    دومنطقه   

 

 

صره  شماره )   گروه های عملیاتي مناطق و تعداد شهرهای  هریك از  -1تب شرح  فرم   (1-1مورد نیاز ب

 مي باشد.  1پیوست شماره 
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 : (1-1فرم شماره )

  تحت پوشش پیمانکار اندازه گیری و اصلاح سیستم ارتعملیاتي   گروه های جدول  

 دو همنطق

 1جمع کل گروه منطقه تعداد گروه  شهر وبخشهاي تابع. مناطق قابل واگذاري  شهرستان

  1 مسجد سلیمان مسجد سلیمان
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 1 لالي لالي

 1 اندیکا اندیکا

 1 هفتکل هفتکل

 باغملك
 باغملك 

 صیدون 1

 میداوود

 ایذه
 ایذه

1 
 دهدز

 

 

 شرح کلی خدمات موضوع مناقصه : -3

 

  خصوص اندازه گیری و اصلاح مقاومت زمین .اقدامات در  -3-1

 . مقاومت زمین الکتریکي و حفاظتي یریبه درخواست کارفرما بمنظور اندازه گ یبا برنامه زمانبند دیبازد -3-1-1

 ارت  شبکه و پست.                          شناسایي عیب براساس اندازه گیری های صورت گرفته جهت پارامتر های  -3-1-2

صورت گرفته جهت     -3-1-3 ساس اندازه گیری های  صلاح  رفع عیب برا زمین الکتریکي و   مقاومتپارامتر های ا

 . (شبکه و پست   حفاظتي , 

       ا .رمکارفثبت دقیق اطلاعات در نرم افزار های بهره برداری و هماهنگي با  -3-1-4

 .شرکت ی هاسامانهو  هاافزارنرمی و اقدامات بر اساس بندجمع -3-1-5
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 .GISو لینك با سیستم  ا و نرم افزار ها و سامانه ها طرح ه استفاده عملیاتي از -3-1-6

 "یایجغراف" و" "GPSاز اطلاعات  استفادهو  کنترل -3-1-7

 کلیه اقدامات در راستای ایمني پرسنل و مشترکین .   -3-1-8

 توزیع نیروی برق. ساتیتأسکلیه اقدامات در راستای ایمني  -3-1-9

سیستم  ی عملیاتيهاپیاکی محیط کار از مصالح و تجهیزات و آثار خرابي ناشي از فعالیت سازپاک -3-1-10

 .ارت
 

 تجهیزات مصرفي و مصالح  -3-2

 فرما با رعایت شرایط بشرح ذیل:تامین تجهیزات و لوازم مصرفي توسط کار -3-2-1

 حمل اجناس مصرفي از محل انبار تا محل کار. -3-2-2

 موازنه اجناس مصرفي و برگشت اجناس اضافه به انبار . -3-2-3

 ی اجناس اسقاط و برکنار شده و تحویل به انبار.آورجمع -3-2-4

 نصب , تعویض و یا اصلاح انواع تجهیزات. -3-3

 .گردديماز طرف کارفرما به پیمانکار ابلاغ  کتباً الذکرفوقسایر وظایفي که در چارچوب موارد  -3-4

 

 

 

 

 شرح کیفی خدمات موضوع مناقصه: -4

 
 :باشديمذیل  به شرح طبق خلاصه موارداندازه گیری و اصلاح مقاومت زمین در راستای  برگزارشدهمناقصه 

 

ستان تحت عنوان کارفرما          -1-4 شهر ستقر در  سط واحد های اداری م برنامه های روزانه , هفتگي و ماهیانه , تو

   بشرح زیر ,  به پیمانکار ارائه میگردد. 

 اندازه گیری و اصلاح مقاومت زمین و سیستم ارت به درخواست واحد بهره برداری شهرستان .  -1-1-4

 ارت به درخواست واحد مهندسي شهرستان .اندازه گیری و اصلاح مقاومت زمین و سیستم  -2-1-4

 اندازه گیری و اصلاح مقاومت زمین و سیستم ارت به درخواست واحد مشترکین شهرستان. -3-1-4
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ستورالعمل های توانیر و کارفرما          -2-4 ساس د ستم ارت دقیقا بر ا سی صلاح مقاومت زمین و  روش اندازه گیری و ا

 مي باشد .

صورت حجمي      -3-4 ستمزد به  سبه هزینه د شت         نحوه محا صورت ارائه رونو شرکت پیمانکار در  شد که  مي با

دستورکارهای انجام شده خود که به تایید مسئولین و دستگاه نظارت رسیده باشد بسته به نوع کار و تعداد         

 آن بر اساس آخرین فهرست بها مصوب شرکت ,  انجام میگردد . 

شماره )       -4-4 شرح فرم  ساس منطقه بندی ب ضور اکیپ های عملیاتي بر ا شماره    ( 1-1ح ست  در واحد بهره   1پیو

 برداری هر شهرستانها در تایم اداری الزامي مي باشد .

پایه اجرایي کار پیمانکار در طول یك سال جهت اندازه گیری و اصلاح مقاومت زمین الکتریکي و حفاظتي  و   -5-4

 ( مي باشد. هیپا متیحجم کار و ق زیآنال)  : 2شماره وستیپسیستم ارت ,  بر اساس برنامه اجرایي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سایر شرایط   -5

 
 اسییتفاده از تك سیییمبان با سیییمبان  بوده و  ) با راننده( تعداد مجاز نفرات سیییمبان در هر گروه اتفاقات دو نفر -5-1

وضعیت   صورت  از   5 پیوست شماره   (5-5)راننده مي باشد و در صورت عدم رعایت موارد فوق طبق فرم شماره    

 پیمانکار کسر مي گردد. 

سبت به تامین تبلت و امکانات       -2-5 ست ن صه علاوه بر تامین لوازم ایمني انفرادی و گروهي مي بای پیمانکار برنده مناق

سخت افزاری مناسب جهت اجرای مناسب دستورالعمل های کارفرما و مبادلات اطلاعات بصورت کاملا هوشمند        

 ( اقدام نماید . GISدر محل بر اساس نقشه های جغرافیایي ) 

 نکار برنده مناقصه جهت هر گروه مي بایست یك خودرو ) وانت ( مناسب تهیه و بکار گیری نماید .پیما -3-5
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صه   -5-4 سیستم ارت   حجمي خدمات تامین پیمانکار برنده مناق صلاح مقاومت زمین و  نمي تواند برنده  اندازه گیری و ا

 باشد.و غیره .... و خط گرم  (PM )مناقصه 

 مي باشد. پیمانکاردر تعهد  و خودروی عملیاتي تامین ماشین آلات  -5-5

بروز هر گونه حادثه جاني و مالي بر اثرسهل انگاری در حین انجام کار و عدم رعایت موارد ایمني و یا عدم تعویض   -5-6

  بموقع ابزار کارفردی مستعمل , جبران خسارات وارده  بعهدة پیمانکار مي باشد .

ستفاده از  نیرو های پیمانکار به هیچ عنوان مج -5-7 ستان جهت انجام امور کاری و اجرایي و      از به ا شهر امکانات برق 

 .نمي باشندایاب و ذهاب روزانه خود 

سارت بر           -5-8 سهل انگاری در کار نیروهای پیمانکار, تأمین خ شي از  سارت به لوازم برقي مردم نا صورت بروز خ در 

اکتور ارائه شده پرداخت نماید. بدیهي است در صورت    عهده پیمانکار بوده و مي بایست خسارات وارده را برابر ف  

ضمناً پیمانکار مي       شد.  صورت وضعیت پیمانکار کسر خواهد  تواند مسئولیت خود را از این بابت   عدم پرداخت از 

 بیمه نماید.

ستورالعمل های       پیمانکار و کلیه پرسنل تحت پوشش مي   -5-9 شبکه های توزیع برق ,د ستانداردهای  ست کاملا با ا بای

 وزارت نیرو و شرکت توانیر آشنایي کامل داشته و ملزم به رعایت آنها در حین کارمي باشد.

کلیه فرمهای مربوط به جرایم مي بایسییت همراه صییورت وضییعیت تکمیل گردد ) جریمه وجود داشییته باشیید یا   -5-10

 نداشته باشد( پس از امضاء های مجاز تهیه و تحویل مجری گردد.

ش    -5-11 صورت نیاز و بنا به ت سایر  در  خیص کارفرما, نیرو یا  نیروهای پیمانکار ملزم به همکاری با نیروهای اتفاقات و 

 باشند.برداری ميواحدهای بهره

 تامین کلیه لوازم اندازه گیری متناسب با پروژه در تعهد پیمانکار مي باشد. -5-12

صلاحیت لازم برای انجام کار مربوطه را نداشته باشد, کارفرما هرگاه به تشخیص کارفرما, فرد یا افرادی از نیروهای پیمانکار  -12-5

حق خواهد داشت بدون آنکه تعهدی برای خود ایجاد کند تعویض آنها را از پیمانکار بخواهد و پیمانکار موظف به معرفي نفر  

 جدید, مطابق ضوابط کارفرما خواهد بود.

 

و سایر نرم افزار  بهره برداری ساس کلیه آمار و اطلاعات ثبت شده در نرم افزار   کلیه کارکردها و عملکردهای پیمانکار برا تبصره مهم: 

محل خدمت  های مورد استفاده دربخشهای بهره برداری استخراج مي شود. لذا پیمانکار مکلف است با هماهنگي نماینده کارفرما در     

 ثبت نماید.و رئیس اداره تعمیرات, کلیه فعالیتهای خود را در نرم افزارهای مربوطه 
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 : آنالیز حجم کار و قیمت پایه 2پیوست شماره

 

 ( دوآنالیز منطقه ) 

 آنالیز حجم کار و قیمت پایه مناقصه  

 واحد شرح موضوع

 اصلاح اندازه گیري 

 سیستم ارت  سیستم ارت

 حفاظتي الکتریکي

 ترمیم  نصب ارت  نصب ارت 

 )میله ای (
)صفحه ای 

) 

سیستم 

 ارت

 6000 1500 5000 6000 6000 مورد حجم کار

قیمت واحد 

 فهرست بها

) میلیون  

 ریال (
0.207 0.207 0.288 2.875 0.18 

 قیمت کل 
) میلیون 

 ریال ( 
1242 1242 1440 4312.5 1080 

سرجمع  

 دستمزد 

) میلیون 

 ریال (
9300 

 سرجمع  کالا
) میلیون 

 ریال (

    17972 6221.1 3000 

27200 
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 : نظارت بر شرکت پیمانکار 3پیوست شماره

 
 

 :پیمانکاران عملکرد پرسنل نظارت بر -1

 

ستم     بکارگیری نیروهای غیر متخصص پیمانکاران فعال در زمینه بهره برداری )   با توجه به اینکه سی صلاح  اندازه گیری و ا

هت جلو گیری از بروز          ارت باشیید و هم نین ج حد بهره برداری مي  یت کنترل و اجرای آن وا که مجری و مسییئول  )

پیشامدهای ناگوار برای نیرو های غیر فني و نا آشنا با صنعت برق در مقوله ایمني و هم نین جهت جلوگیری از خدشه دار 

سط افراد نا کارآمد , ناظرین مقی     شرکت توزیع تو ست , قبل از  شدن منزلت  سط پروژه ها  اجرایم بهره برداری مي بای  تو

صورتجلسه   ) (3 2() صورتجلسه بگارگیری نیروهای پیمانکار ( و در صورت نیاز فرم شماره)     1پیمانکار , ارائه فرم شماره)  

 را بعمل آورند . پیمانکاران دقت لازمتوسط کار  اجرایتعویض نیروهای پیمانکار ( را تکمیل و نسبت به کنترل و نظارت و 

شماره )       -1-1 ست فرم  ستون    1شرکت پیمانکار مي بای ( را تکمیل نموده و جهت اخذ تاییدیه های لازم اقدام نماید ) 

 شماره قرارداد تکمیل گردد . "نام شرکت  "مربوط به نام نیرو ها با ذکر مسئولیت 

شماره قرارداد و تاییدیه های مجا    -1-2 شماره دستورکار و  شاره ) درج  ست    2( و ) 1ز فرم  (الزامیست  و پیمانکار موظف ا

 فقط دستورکار مربوط به قرارداد را اجرا نماید .

ستان         -1-3 شهر سئول ایمني  ست و بازدید و آزمون به م ست لوازم و نیروهای عملیاتي خود را جهت ت پیمانکار موظف ا

 (اخذ نماید . 2(و  )  1را در فرم شماره) معرفي نماید و تایید نیروها و لوازم انفرادی و گروهي آنها 
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ستان معرفي نماید و تا        -1-4 شهر ست  ست کلیه نیروهای خود را به رئیس حرا ییدیه نیروها را در فرم  پیمانکار موظف ا

 اخذ نماید . ( 2( و )  1)  شماره 

شماره)     -1-5 صورت ارائه فرم  ست در  سه بکار    1ناظر مقیم بهره برداری مي بای صورت جل گیری نیروهای پیمانکار ( و () 

( و با تایید و امضییاء فرم , به  2( و )  1تاییدیه های لازم توسییط پیمانکار و با بررسییي اسییامي نیروها مطابق فرم شییماره) 

 پیمانکار مجوز شروع بکار دهد .

ویض نماید ملزم به انجام      چناچه پیمانکار در حین اجرای کار , نیروی خود را بدلایل مختلف ) اخراج و غیره ....( تع        -1-6

 () صورتجلسه تعویض نیروهای پیمانکار ( مي باشد . 2تمام مراحل و اخذ تاییدیه ها مطابق فرم شماره) 

سئول ایمني و ناظر مقیم بهره برداری اطلاع      -1-7 صورت روزانه , محل کار و اکیپهای خود را به م ست به  پیمانکار مي بای

 دهد .

(تایید نشده اند مسئولیت هر گونه اتفاق و بروز حادثه بر   2( و )  1از نیروهایي که در فرم شماره )در صورت استفاده  -1-8

عهده پیمانکار مي باشد و ناظر بهره برداری مي بایست موارد تخلف را به صورت کتبي گزارش نماید و مسئول بهره برداری  

 از ادامه اجرای پروژه تا اصلاح تخلف جلوگیری بعمل آورد .

شماره)   -1-9 شماره)   1وجود فرم  ستورکار الزامي        2(و فرم  سه تایید نیروهای پیمانکار در پرونده د صورتجل      (مربوط به 

 مي باشد .

 

 :اندازه گیري و اصلاح سیستم ارت  نظارت بر اجراي پروژه - 2

 

تا محاسبات مربوطه و   اندازه گیری و اصلاح سیستم ارت از شروع عملیات     نظارت  برحسن اجرای دقیق عملیات   -1-2

و ارسال گزارشات  بهره برداري ثبت روزانه در نرم افزارتوسط گروهها و هم نین پیگیری  کاربازدیدهای سرزده در حین 

را پس از تایید و  2و1میباشیید.)ضییمنا ناظر مقیم موظف اسییت فایل فرمهای  بر عهده ناظر بهره برداريعملکرد هفتگي 

 تحلیل فني به مجری در حوزه ستادی تحویل نماید (

سبت به         ناظر بهره برداري -2-2 سرزده ازاجرای عملیات بازدید نموده و در مواقع نیاز ن ستمر و  ست بطور م موظف ا

 تکرار رکوردگیری مجدد  تاکید نماید.
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که به صورت روزانه انجام میشود حداکثر تاپایان   اندازه گیری هاموظف است  پیگیری نمایند    ناظر بهره برداري  -3-2

 ثبت گردد. بهره برداریوقت اداری روز بعد بطوردقیق تکمیل و در نرم افزار 

ست تحلیل فني و جامع در خصوص    ناظر بهره برداري -4-2 شده اقدام و بهمراه گزارش   اندازه گیری هاموظف ا انجام 

 هفتگي ارسال نماید .

 

 

 :ارائه گزارشات -3

 

در دوره های یك ماهه و چند ماهه فقط براسییاس         در خصییوص اندازه گیری سیییسییتم ارت    ها ارزیابي عملکرد   -1-3

 گزارشگیری از عملکرد ثبت شده در نرم افزار حوادث میباشد .

ستم ارت   -2-3 سی شود حداکثر تاپایان وقت اداری روز بعد در    کلیه عملیات اندازه گیری  صورت روزانه انجام می که به 

 ثبت گردد .بهره برداری نرم افزار 

کلیه اقدامات اصلاحي علاوه براندازه گیری مجدد بعد از اصلاح و ثبت مجدد در نرم افزار بهره برداری مي بایست      -3-3

 به مجری حوزه ستادی ارسال گردد . ( 4فرم شماره )طي 

 

 : اندازه گیري و اصلاح سیستم ارتثبت دستورکار و اخذ اولویت و تامین اعتبار دستورکار هاي -4

 

ضعیت       -1-4 صورت و سال  ستم ارت     ار سی صلاح  ستان,  مدیر بهره برداری,      اندازه گیری و ا شهر که به تایید مدیر 

 و پیمانکار رسیده باشد . شهرستان سیستم ارتناظرمقیم بهره برداری, مسؤل 

  تطبیق صورت وضعیت ارسالي با حجم کار ثبت شده درنرم افزار      یکي از معیارهای تایید نهایي صورت وضعیت ,   -2-4

  مي باشد لذا وجود هرگونه مغایرت آماری بین حجم مندرج در صورت وضعیت و حجم ثبت شده در نرم افزار     بهره برداری

 به عدم تاٌیید نهایي میگردد . , منجربهره برداری

 بررسي میداني و تایید نهایي با درج اولویت یك در سیستم جامع مهندسي توسط  مجری حوزه ستادی. -3-4
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 تامین اعتبار و ثبت صورت برداری عیني و تحویل و تحول پروژه توسط در شهرستان .-4-4

 بستن دستورکار به صورت قطعي . -5-4

 

 

 

 

 عدم اجراي تعهدات کار : جرایم 4پیوست شماره 
 

 جرایم ناشی ازعدم اجراي تعهدات پیمانکار

 

نسبت به  4مندرج در پیوست شماره  (1-4شماره ) در صورت عدم اجرای تعهدات توسط پیمانکار ,  کارفرما حق دارد مطابق فرم

 اعمال جرایم در صورت وضعیت پیمانکار اقدام نماید .

 

 (4-1فرم شماره )                                                                                 
 

 مبلغ جریمه)ریال( شرح تخلف ردیف

1 
 عدم استقرار گروه در حوزه های مورد اشاره 

 ( به ازای هر روز 1)  مطابق پیوست شماره
000/000/2 

2 
اندازه گیری و اصلاح سیستم عدم انجام یا تاخیر در انجام 

ارت بر اساس برنامه کاری ابلاغ شده به گروه پیمانکار توسط 

 مسئول سیستم ارت شهرستان به ازای هفته

000/000/2 

 000/500مبلغ تجهیز +  و پستصدمه به تجهیزات شبکه   3

4 
 صدمه یا عدم تحویل

 اجناس جمع آوری شده به انبار

 

 000/500نصف مبلغ تجهیز نو + 

5 
 نصب , تعویض و اصلاح غیر استاندارد تاسیسات توزیع

 ) شبکه و پست و .....( طبق تشخیص ناظر به ازای هر مورد    
 عدم پرداخت دستمزد 
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6 
عدم پاک سازی محیط از تجهیزات و زباله و مصالح ناشي از 

 ي به تشخیص ناظر به ازای هر مورد تعمیراتفعالیت اکیپهای 
 عدم پرداخت دستمزد 

 

 
 

 

   

 فرم جرایم صورت وضعیت پیمانکار                                                                      

 

 

 

 

 مبلغ جریمه)ریال( تعداد تخلف  شرح تخلف ردیف

1 
 عدم استقرار گروه در حوزه های مورد اشاره 

 ( به ازای هر روز 1مطابق پیوست شماره ) 
  

2 
م عدم انجام یا تاخیر در انجام اندازه گیری و اصلاح سیست

ارت بر اساس برنامه کاری ابلاغ شده به گروه پیمانکار 

 توسط مسئول سیستم ارت شهرستان به ازای هفته

  

   و پستصدمه به تجهیزات شبکه   3

4 
 صدمه یا عدم تحویل

 اجناس جمع آوری شده به انبار

 

 

5 
 اصلاح غیر استاندارد تاسیسات توزیعنصب , تعویض و 

) شبکه و پست و .....( طبق تشخیص ناظر به ازای هر  

 مورد   

  

6 
عدم پاک سازی محیط از تجهیزات و زباله و مصالح ناشي 

ي به تشخیص ناظر به ازای هر تعمیراتاز فعالیت اکیپهای 

 مورد 

  

   جمع کل 
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 ناظر شهرستان : امضاءمسئول ارت شهرستان :                                                                        امضاء 

 

 مدیریت برق شهرستان: امضاء                            رئیس واحد بهره برداري :                                  امضاء

 

 

 : شرایط ایمنی 5پیوست شماره 

 

 تجهیزات و ابزار فردي و گروهی: 

 
   تهیه وسایل و ابزار فردی و گروهي بعهده پیمانکار مي باشد . .1

( 5-2)و ( 5-1ق فرم شماره )تعداد وسایل و ابزار فردی و گروهي مورد تعهد پیمانکار به ازای هر نفر و هر منطقه مطاب .2

 مي باشد . 5پیوست شماره 

 از ابزار فردی و گروهي در تاریخ مقرر شده به شرح ذیل مي باشد .نحوه تحویل هر یك  .3

 

 قبل از تهیه کلي ابزار فردی و گروهي مي بایست یك نمونه جهت کارشناسي و تایید کارفرما ارائه گردد . -1-3

سط پیمانکار تهیه گردد, آخرین ویرایش           -2-3 ست تو سي تجهیزات فردی و گروهي که مي بای شنا صلي کار مرجع ا

صات فني تجهیزات فردی و گروهي  کتاب ه » شخ شرکت توزیع برق   «م که به تأیید  دفتر ایمني و دفتر تحقیقات 

 باشد.خوزستان رسیده است مي

3-3-  

کارفرما باقي   یید  بمنظور مطابقت با کلیه اجناس , نزدأتبصییره : نمونه جنس ارائه شییده به کارفرما در صییورت ت -4-3

 خواهد ماند.  

صورت تایید نمون  -5-3 صورت کلي ابزار مورد نظر را دارد. )اخذ    پیمانکار در  شده , مجوز تهیه و تحویل  ب ه جنس ارائه 

 ( جهت نمونه . 5 یوست شمارهپ 5-3تاییدیه لازم طبق فرم شماره 

دارای تاییدیه کارفرما باشد. )اخذ   کلیه تجهیزات ایمني فردی و گروهي مي بایست عیناً  مانندهمان نمونه تجهیز  -6-3

 ( 5 یوست شمارهپ 5-3شماره رم تاییدیه لازم طبق ف

س      -7-3 شنا شده با نمونه تجهیز کار صورتي که اجناس کلي خریداری  شده کارفرما مغایر  در  شده و تایید  شته  ي  ت دا

 روز فرصت دارد تا نسبت به تعویض تجهیزات اقدام نماید . 10پیمانکار  ,باشد
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ضوع قرار    -8-3 سایل مورد نیاز جهت اجرای مو ست و کلیه ابزار و  حفظ و نگهداری تجهیزات و و داد برعهده پیمانکار ا

لوازم کار از لحاظ ایمني مي بایست همواره سالم و قابل استفاده باشد.)بجز ابزار مصرفي آن هم پس ازمدت زمان      

 قابل قبول که از آن استفاده شده است (.
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 ابزار انفرادي : نوع و تعداد(5-1)فرم 

  

ی
رد ف

 

 تعداد در سال به ازای هر نفر شرح تجهیزات فردی

 1 )هارنس(کمربند ایمني تمام بدن  1

 2 تسمه دور تیر )کامل( 2

 1 رکاب پایه چوبي )میخي( 3

 2 بالشتك رکاب 4

 2 تسمه رکاب 5

 12 دستکش کارتمام چرم ساق بلند 6

 1 (00دستکش عایق فشارضعیف باروکش چرمي وکیسه محافظ )کلاس  7

 1 25ساک ابزار کوچك سایز  8

 1 45کیف ابزار بزرگ سایز  9

 1 8"عایق انبردست  10

 1 8"سیم چین عایق  11

 1 8"دم باریك 12

 1 10"آچارفرانسه  13

 1 12"آچارفرانسه  14

 1 10"قی ي کابل بر  15

 1 6*125پیچ گوشتي دوسو کوچك  16

 1 8*150پیچ گوشتي دوسو بزرگ  17

 ph.1 1*75پیچ گوشتي چهارسو کوچك  18

 ph.2 1*100پیچ گوشتي چهارسو بزرگ  19

 1 چاقوی کابل بری )کابل لخت کن( 20

 1 فازمترفشارضعیف )فازنما آلارمي( 21

 1 متر( 9)بطول -6طناب دستي نجات ابریشمي سایز  22

 1 جلیقه شبرنگ 23

 1 فرچه سیمي دسته عایق 24

 1 باراني دوتیکه 25

 1 چکمه لاستیکي 26

 1 لباس کار  27

 1 پوتین ایمني 28

 1 بندجانهکلاه ایمني با  29
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 (: نوع و تعداد ابزار گروهی5-2)فرم 

 

  

ف
دی

ر
 

 شرح تجهیزات گروهی
 تعداد در سال

 به ازاي هر گروه

 1 خودروی بالابر 1

 1 نردبان عایق 2

 1 حلقه ای2000Aآمپرمتر انبری  3

 2 10"انبر قفلي  4

 1 450قی ي سیم بر   5

 1  600قی ي سیم بر  6

 1 اره آهن بر 7

 2 (18و  13دریل دستي )فردنگي( کامل)با مته  8

 1 جعبه کمکهای اولیه  9

 1 مواد لازم جعبه کمکهای اولیه 10

 1 علائم هشدار دهنده )مخروطي( 11

 1 تابلوخطر)مثلثي( 12

 1 متر 100سانتي با طول  8نوار خطر  13

 CO2 1کیلوگرمي4نشانيکپسول آتش  14

 1 کیلوگرمي پودری4کپسول آتش نشاني 15

 1 جعبه نگهداری ابزار 16

 1 فازمتر فشارمتوسط 17

 1 گراند موقت فشار متوسط 18

 1 گراند موقت فشار ضعیف 19
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 نکارپیما فرم کارشناسی کالا و تجهیزات ایمنی: 5-3فرم شماره 

 ......................تاریخ تحویل: .........................منطقه : ............................................................نام شرکت پیمانکار:

ف
دی
ر

 

 توضیحات وضعیت برندکالا کد کالا نام کالا

ید
تائ

ود 
رد
م

 
1       

2   
 

   

3       

4   
 

   

5       

6       

7       

8       

9       

 

 

  

 :يپیمانکارمدیر عامل شرکت 

 نام و نام خانوادگی
 )مهر و امضا( 

 

 1کارشناس کالا 

 نام و نام خانوادگی
 )مهر و امضا(

 2کارشناس کالا 

 نام و نام خانوادگی
 )مهر و امضا(

 3کارشناس کالا 

 نام و نام خانوادگی
 )مهر و امضا(
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 نماینده ایمنی پیمانکار:   

 

شرایط عمومي قرارداد , پیمانکارموظف است نمایندگاني درمحل شهرستانهای منطقه تحت پوشش خود طبق  .1

قراردهد لذا پیمانکارموظف است برای هر منطقه حداقل یك نفر  نماینده ایمني که حداقل دارای مدرک تحصیلي 

ید دفتر ایمني شرکت در کلیه فوق دیپلم برق و آشنایي کامل به شبکه های توزیع برق داشته باشد و پس از تای

شهرستانهای منطقه تحت پوشش خود جهت سرکشي به نیروهای تحت پوشش و کنترل و نظارت مقررات  ایمني 

از قبیل تامین به موقع ابزار فردی وگروهي ایمني مانند لباس کار و هم نین ایاب وذهاب و هماهنگي جهت مرخصي 

 و سایرموارد معرفي نماید. پرسنل و تهیه صورت وضعیت کارکرد ماهیانه

ساعات کار نماینده ایمني پیمانکار دقیقا مشابه سایر نیروهای شرکتي و مطابق برنامه زمانبندی اعلام شده از سوی  .2

 باشد.دستگاه نظارت مي

هرینه حقوق و مزایا و هم نین تامین خودروی نماینده یا نمایندگان ایمني پیمانکارجهت سرکشي و نظارت بر کار  .3

 باشد.سنل تحت پوشش, بعهده پیمانکار ميپر

بایست مورد تایید کمیته فني بهره برداری کارفرما )دفتر ایمني, نماینده ایمني پیمانکار از نظر فني مي .4

 دیسپاچینگ, دفتر نظارت بر بهره برداری( قرار گرفته باشد.

 

 :نماینده ایمنی پیمانکار شرح وظایف  

 
بق برنامه تنظیم شده و بازدید و کنترل ابزارکار فردی وگروهي, گروههای حضور در مناطق محل خدمت خود ط -1

اجرایي وعملیاتي ازنظروجود و سلامت, نگهداری واستفاده صحیح ازآنها و تامین اجناس ایمني مورد نیاز نفرات 

 سیمبان ) در صورت نیاز و پس از دریافت داغي آن ( و گزارش آن بصورت ماهیانه در صورت وضعیت .

 زارش کلیه حوادث ناشي از کار به مدیرشهرستان , دفتر ایمني شرکت  و بیمه طرف قرارداد پیمانکار.گ -2

 تلاش جهت حفظ وارتقاء سطح ایمني درمحیط کار و پیشگیری از حوادث شغلي. -3

نظارت براجرای صحیح ضوابط ایمني توسط گروه های اجرایي وعملیاتي وتوجیه وآشناسازی آنان به رعایت  -4

 ایمني از دیگر وظایف نماینده ایمني میباشد. مقررات

 ارائه برنامه های بازدید از شبکه های توزیع, گروه های عملیاتي واجرایي بصورت ماهیانه. -5

 آموزش پرسنل پیمانکار بهره برداری در خصوص اصول ایمني. -6

ین و بعد از انجام کار نظارت و کنترل برحضور کارگران درکلاسهای آموزش ایمني, رعایت مقررات ایمني قبل, ح -7

 در اجرای خاموشي های با برنامه و بدون برنامه وصدور مجوزهای خاموشي )پرمیت(.
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نظارت کامل برتهیه تجهیزات ایمني و ابزار کار فردی و گروهي از نظر کمیت و کیفیت وتحویل به کارکنان و ثبت  -8

 در فرم تحویل وسایل به نیروها و اخذ امضاء از آنان.

هماهنگي های لازم در خصوص کنترل بر جابجایي و گزارش به کارفرما بصورت روزانه و  مرخصي یا پیگیری و  -9

غیبت  هر یك از پرسنل  با مجری کارفرما و هم نین کلیه هماهنگي ها جهت حضور نیروی رزرو  در شهرستاني 

 که مرخصي پرسنل آن از سوی مجری کارفرما تایید شده است .

 با کارشناسان شرکت توزیع و دفتر ایمني درخصوص مسائل ایمني . همکاری و تشریك مساعي -10

شرکت فعال درجلسات آموزش ایمني و مانورهای امداد و نجات و واکنش درشرایط اضطراری و توجیه و  -11

 آشناسازی نیروها با اصول و مقررات مربوطه.

 ت شغلي پیمانکار است.نماینده ایمني پیمانکار مسئول پاسخگویي درمورد عملکردهای ایمني و بهداش -12

بکارگیری سیستم تشویق و تنبیه درخصوص نیروهایي که اصول ایمني را رعایت نموده و یا ازآنها تخطییي          -13

 مي نمایند. در این رابطه بایستي کاملاً با دفتر ایمني شرکت هماهنگي باشد.

از قبیل رعایت اصول و مقررات ایمني مسئولیت آموزش کلیه نفرات پیمانکار را در رابطه با آموزشهای لازم  -14

 درضمن کار, روشهای اطفاء حریق واقدامات لازم درزمان اعلام وضعیت اضطراری را بعهده خواهد داشت.

مسئول ایمني پیمانکار بایستي روزانه رونوشت گزارش عملکرد خود را به مدیران شهرستان و دفتر ایمني شرکت  -15

 تحویل نماید.

آمیز برای شهروندان و مغایر شرایط یا اعمال غیرایمني, غیر بهداشتي و مخاطره درصورت مشاهده هرگونه -16

 بامقررات ایمني مراتب را سریعاً به دفتر ایمني ومدیر برق شهرستان مربوطه منعکس نمایند.

 گزارش ماهانه عملکرد به دفتر ایمني شرکت الزامي است. -17

 پیگیری سایر امور ارجاعي از دفتر ایمني . -18

نظارت بر حضور بموقع پرسنل تحت پوشش پیمانکار و برنامه ریزی در خصوص پرسنل و تأمین نیروی  کنترل و -19

 جایگزین.

تهیه صورت وضعیت ماهیانه کارکرد پرسنل تحت پوشش پیمانکار در مهلت مقرر جهت ارسال به معاونت  -20

 برداریبهره

 واحد بهره برداری شهرستان داشته باشد. در انجام کلیه امور مربوط به پیمانکار, هماهنگي مستمر با مسئول -21

 پیگیری مستمر در خصوص پرداخت بموقع حقوق و مزایای پرسنل تحت پوشش پیمانکار. -22

 شناسایي کانونهای خطر در شبکه و نقاط و آسیب پذیری و گزارش آن به کارفرما. -23

اینده تام الاختیار به کارفرما معرفي بایست طي وکالت نامه ثبتي از پیمانکار بعنوان نمنماینده  ایمني پیمانکار مي -24

 شده باشد.
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 پیگیری و هماهنگي لازم با پرسنل پیمانکار در خصوص برگزاری جلسات و  دوره های آموزشي . -25

 پیگیری در خصوص تهیه لباس متحدالشکل , کفش و کلاه پرسنل پیمانکار پس از تایید مجری کارفرما  -26

انه پرسنل و ارائه گزارش نتایج پیگیری ها به کارفرما با رعایت مفاد دریافت و پیگیری مکاتبات و تماس های روز -27

 قانون سلامت اداری .

نماینده ایمني پیمانکار مکلف است به محض مشاهده جابجایي پرسنل تحت پوشش بلافاصله مراتب را به مجری  -28

 کارفرما در حوزه ستادی گزارش نماید.

 

  



20 

 

 توسط پیمانکار: مقررات ایمنیجرائم ناشی از عدم اجراي 

 
ساس تعهدات پیمانکار ,            شش پیمانکار و برا شرح وظایف نیروهای تحت پو ضوع قرارداد و  شرح خدمات مو با توجه به 

درصورتیکه درحین اجرای مفاد قرارداد قصور و کوتاهي از سوی پیمانکار محرز شود کارفرما  نسبت به اعمال جرائم بشرح  

اقدام خواهد نمود و پیمانکار حق هی گونه اعتراضییي        (5-7)( تا  5-4فرمهای شییماره )  رد ذیل و براسییاس  هریك از موا 

 نخواهد داشت .

پیمانکار در عملکرد و وظایف محوله خود در خصوص رعایت اصول و مقررات ایمني, قصور  نیروهایدرصورتیکه  .1

( جرائم در 5-7فرم شماره )( محاسبه و مطابق 5-4و کوتاهي داشته باشند  , مبلغ جریمه مطابق فرم شماره )

 صورت وضعیت پیمانکار اعمال میگردد .

مبلغ جریمه مطابق فرم شماره  در انجام تعهدات خود , قصور و کوتاهي داشته باشند  ,پیمانکار خود درصورتیکه  .2

 گردد .( جرائم در صورت وضعیت پیمانکار اعمال مي5-6محاسبه و مطابق فرم شماره )( 5-5)
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 مانکاریپ يروهایتوسط ن یمنیاصول و مقررات ا تیجرائم نقدي مربوط به عدم رعا و نگی(:کد5-4شماره )فرم 

صورت        سبه و از  سپاچینگ و فوریتهاي برق و دفتر نظارت بر بهره برداري محا سئول ایمنی و ناظر  و تایید اموردی شخیص م ضعیت  * اعمال جریمه به ت سرمیگردد . و *    پیمانکارک

 گردد  اعمال جریمه به ازاي هر مورد تخلف ،  اعمال می

 

 

کد 

 تخلف
 شرح تخلفات

 جرائم نقدي

 )ریال(

 کد

 تخلف 
 شرح تخلفات

 جرائم نقدي

 )ریال(

 500.000 استفاده از تلفن همراه در هنگام کار 18 1،000،000 کار بر روی شبكه بدون نصب گراند 1

 500.000 کیفیت پایین لوازم ایمنی 19 1،000،000 عدم اخذ مجوز ) ضمانت نامه ( 2

 20 1،000،000 بكارگیری افراد غیرفنی و تأیید نشده 3
 نقض مقررات ایمنی قبل از انجام کار

 )سایر موارد قید نشده(
500.000 

 21 1،000،000 کار بر روی شبكه بدون تست بی برقی 4
 ایمنی حین انجام کارنقض مقررات 

 )سایر موارد قید نشده(
500.000 

 22 1،000،000 اشتباه در قطع و وصل مدار تغذیه کننده 5
 نقض مقررات ایمنی بعد از انجام کار

 )سایر موارد قید نشده(
500.000 

6 
 عدم هماهنگی با اتاق رادیو 

 و مسئولین مربوطه
 500.000 عدم ایمن سازی محیط کار 23 1،000،000

 500.000 عدم استفاده صحیح از تجهیزات ایمنی 24 500.000 عدم استفاده از کلاه ایمنی 7

 500.000 انجام اعمال نا ایمن)سایر موارد قید نشده( 25 500.000 عدم استفاده از کمربند ایمنی و تسمه دورتیر 8

 500.000 خطرناك)سایر موارد قید نشده(ایجاد شرایط  26 500.000 عدم مهار پایه و تجهیزات خطرناك 9

10 
 عدم تحویل تجهیزات فردی

 به ازای هر نفر 
500.000 27 

 پرتاب یراق آلات شبكه و تجهیزات ایمنی و

 ابزار کار از بالا به پایین یا بالعكس 
500.000 

11 
 عدم تحویل تجهیزات گروهی 

 به ازای هر گروه
 500.000 عدم داشتن لباس فرم 28 500.000

 500.000 عدم استفاده از پوتین ایمنی 29 500.000 بكارگیری ماشین آلات غیر ایمن 12

13 
 عدم نگهداری صحیح تجهیزات

 فردی و گروهی 
 500.000 عدم شرکت در جلسات آموزش ایمنی بطور منظم 30 500.000

 500.000 مقررات راهنمایی و رانندگیعدم رعایت  31 500.000 استفاده از وسایل ایمنی فرسوده و مستهلك 14

 500.000 عدم استفاده از بند زیرچانه کلاه ایمنی 32 500.000 عدم کنترل و نظارت کافی 15

 500.000 عدم رعایت حریم شبكه برقدار 33 500.000 عدم هماهنگی با ایمنی 16

 500.000 رعایت نكردن دستور مافوق 34 500.000 فاده از دستكش ضدولتاژعدم است 17
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 پیمانکارایمنی  جرائم  ( :5-5فرم شماره )

 واحد نوع گزارش ردیف

 اعمال جریمه  

 

 مبلغ جریمه )ریال (
 

 به ازای  عدم بکارگیری نماینده  ایمني پیمانکار 1

 هر روز
000/300 

درمحل طبق برنامه عدم حضور نماینده ایمني پیمانکار  2

 زمانبندی

 به ازای

 هر روز 
000/300 

 تك نفره یگروه ها ایبعنوان راننده  مبانیس  مهیجر 3
 (1شماره  وستیپ 4-1)مطابق بند 

به ازای هر 

 دستورکار
000/000/2 

جریمه جابجایي نیرو از شغل تعیین در حکم کارگزیني نیرو  4

ست پیو 4-12های پیمانکار به سایر شغل ها )مطابق بند

 (1شماره

 به ازای

 نفر در ماه 
000/000/20 
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 جرایم صورت وضعیت پیمانکار(5-6)فرم 

 واحد نوع گزارش ردیف

 اعمال جریمه  

 

 مبلغ جریمه )ریال (
 

 به ازای  عدم بکارگیری نماینده  ایمني پیمانکار 1

 هر روز

 

 عدم حضور نماینده ایمني پیمانکار درمحل طبق برنامه 2

 زمانبندی

 به ازای

 هر روز 
 

 جریمه  سیمبان بعنوان راننده یا گروه های تك نفره 3

 (1 پیوست شماره 4-1)مطابق بند 

به ازای هر 

 دستورکار
 

 روین ينیدر حکم کارگز نییاز شغل تع روین یيجابجا مهیجر 4

 وستیپ 4-12شغل ها )مطابق بند ریبه سا مانکاریپ یها

 (1شماره

 به ازای

 نفر در ماه 
 

 

 

  

 نماینده پیمانکار:
 )مهر و امضا(

 مسئول ایمنی شهرستان:
 )مهر و امضا(

 رئیس بهره برداري شهرستان:
 )مهر و امضا(

 مدیر برق شهرستان:
 )مهر و امضا(

 مدیر دفتر ایمنی:
 )مهر و امضا(
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 پیمانکار( جریمه عدم رعایت اصول و مقررات ایمنی توسط نیروهاي 5-7فرم شماره )

 سال   ماه  : گزارشات   :   پیمانکار نام شرکت

 کدتخلف  نام و نام خانوادگی پرسنل پیمانکار کدتخلف  نام و نام خانوادگی پرسنل پیمانکار

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 : نظریه نهایی دفتر ایمنی کارفرما 

 

 

 از عدم رعایت  اصول و مقررات  ایمنی توسط نیروهاي پیمانکار طبق گزارش فوق:محاسبه جرایم ناشی 

 مسئول ایمنی شهرستان:
 )مهر و امضا(

 رئیس بهره برداري شهرستان:
 )مهر و امضا(

 شهرستان:مدیر برق 
 )مهر و امضا(

 مدیر امور ایمنی:
 )مهر و امضا(


